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Resumo: Esta resenha aborda comparativamente as experiéncias de decisores na educacdo profissional, reunidos na
WordSkills 2015, em Sao Paulo. Tem por objetivo esclarecer a visdo de diferentes paises em relacdo a estrutura, funcio-
namento e organizacao da educacdo profissional em uma perspectiva global. A obra recém-publicada apresenta varias
vertentes no processo de tomada de decisdo frente as politicas publicas de educacao profissional dos mais variados pai-
ses participantes do evento. A metodologia utilizada foi a realizacdo de entrevistas semi-estruturadas com 29 delegados
presentes na competicdo. Foram priorizadas questdes relacionadas a governanga, atratividade da educacao profissional,
orientacdo vocacional e profissional, competicdes profissionais, curriculos e metodologias, aprendizagem nas empresas,
professores, avaliacdo dos sistemas e as janelas de oportunidades. Assim, trata-se de um panorama das diversas tendén-
cias mundiais na area, especialmente praticas bem sucedidas em seus contextos socioecondmicos e culturais. Desejou-se
conhecer as experiéncias no mundo globalizado comparando as trajetérias do Brasil. Condlui-se que em varios paises
abre-se uma janela de oportunidades para a educacao profissional.
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Didlogos com quem faz: Tendéncias da Educacdo Profis-
sional em paises participantes da WordSkills 2015, publicada
por Candido Alberto Gomes (2016), é uma dindmica e ins-
tigante obra que delineia a visdo de 21 paises em relacao a
estrutura, funcionamento e organizacao da educacional pro-
fissional em uma perspectiva global. A metodologia utilizada
na organizacao da obra se deu por meio da realizacdo de
entrevistas semiestruturadas com 29 delegados participantes
do evento WordSkills 2015, em Sao Paulo.

O autor apresenta as varias vertentes no processo de to-
mada de decisdo, expondo os enfrentamentos e principal-
mente os desafios encarados por quem vive a educacao pro-
fissional em seu cotidiano. Além disso, o autor argumenta
que considera relevante a abordagem proposta pela educa-
cao profissional e tecnoldgica, que atravessa um momento
importante, gracas ao surgimento de acdes que a colocam
em evidéncia e demonstram profunda compreenséo do valor
estratégico que essa modalidade de ensino possui para o
desenvolvimento nacional.

A obra, que evidencia uma visdo da educacéo profissional
a partir da perspectiva dos atores que a fazem, esta dividida
em 12 capitulos que abordam os seguintes tépicos: gover-
nanca; atratividade; competices profissionais; curriculos e
metodologias; aprendizagem na empresa; professores; ava-
liacdo dos sistemas; e janela de oportunidades.

No primeiro capitulo, o autor faz um breve relato da pri-
meira versao da WordSkills na América Latina, a maior com-
peticdo de educacao profissional no mundo, e apresenta o
objetivo especifico da pesquisa, focando na explicitacdo das
questdes mais relevantes detectadas no panorama interna-
cional acerca dos toépicos elencados anteriormente.

Ao longo do capitulo dois, o autor descreve a forma de
selecao dos pafses participantes, situando-os de acordo com
as suas origens em modelos histéricos (liberal, escolar estatal
e dual), continentes e niveis de desenvolvimento socioeco-
némico diferenciados. Cabe destacar que 63 paises estavam
inscritos na competicao; entretanto, apenas 21 fizeram par-
te da pesquisa. Excluiram-se alguns paises, pois, na visao do
autor, estes sdo alvos de abundante literatura.

Os capitulos seguintes da obra discutem pontos essen-
ciais, como, por exemplo, as dificuldades causadas pela des-
centralizacdo dos sistemas no tocante ao aproveitamento
de estudos. Destaca-se a auséncia de legislacdo para esse
fim. Outro ponto merecedor de especial atencao esta re-
lacionado aos diferentes papéis e/ou competéncias atribui-
dos a governos, trabalhadores, educadores, empregados e
empregadores — haja vista que o objetivo fim da educacao
profissional s6 é alcancado quando existe a garantia de en-
trosamento entre esses atores. O préprio autor enfatiza a
necessidade desse entendimento: “A escola é necessaria,
mas nao suficiente” (GOMES, 2016. p. 29). A interpretacao
evidenciada é que a aprendizagem na educacéo profissional
tem alta efetividade quando prevé uma aproximacao total
com a empresa, ou seja, entre o estudante e o empregador.
O intenso contexto de transformacodes oriundo do proces-
so de globalizacéo, de internacionalizacdo de capitais e de
incorporacao de novas tecnologias de informacao e comu-
nicacdo exige profissionais cada vez mais capacitados para
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insercdo no mercado de trabalho. Nesse sentido, o Estado,
a sociedade e o setor empresarial devem estar comprometi-
dos com as causas educacionais e com o estabelecimento de
parcerias para o financiamento de acoes de formacao profis-
sional para este tipo de trabalho.

O texto destaca a necessidade de se desmistificar o ca-
rater assistencialista atribuido a educacao profissional, atri-
buindo-lhe um novo lugar no desenvolvimento cientifico
e tecnoldégico nacional. H& exemplos de alguns paises que
expandiram a educacdo superior académica atendendo a
busca de ascensao social pelos diplomas. Entretanto, quan-
to maior a quantidade de diplomados, menos espaco essas
pessoas possuem, ocasionando queda dos beneficios sociais
e individuais, aumento dos custos na educacado superior e di-
minuicdo de financiamentos por parte do governo. Trata-se
de situacdo em parte similar a do Brasil, na medida em que
os estudantes precisam pagar pela oferta em instituicoes
privadas e, as vezes, até mesmo carecem da obtencao de
crédito educativo para custear seus estudos.

Retratando a realidade, sem preferéncia ou juizos de va-
lor, no Reino Unido existe um cenario de transicdo do mo-
delo educacional para um novo modelo fundamentado no
trabalho. Algumas profissdes que eram estabelecidas pela
pratica e notdério saber, por exemplo, guarda-livros, passa-
ram a fazer parte do hall de cursos de nivel superior. No pais
predominava a oferta em universidades publicas e gratuitas,
com o pagamento de valores minimos para manutencao dos
custos. Apo6s o governo Thatcher, as universidades, sob pres-
sdo, foram obrigadas a aumentar suas receitas com finalida-
de Unica de sustentacao, tendo que elevar cada vez mais as
suas receitas, em grande parte a custa das anuidades pagas
pelos estudantes e suas familias. Ha registros de alto desem-
prego juvenil e discute-se a possibilidade de implantacao de
um novo modelo com contribuicdo social, muito préximo ao
SENAI/Brasil.

Em relacao aos Estados Unidos e Canadd, a obra destaca
que a educacao profissional é escolarizada, ou seja, os estu-
dantes cursam carreiras superiores mais curtas com o objeti-
vo principal de insercdo no mundo do trabalho e, posterior-
mente, estes podem completar seu grau superior em outras
instituicoes. Uma dificuldade citada no texto é a biparticao
de responsabilidades entre os ministérios da educacao e do
trabalho, resultando em dificuldades de entrosamento.

Na sequéncia, é discutido o caso da Franca, que apresen-
ta um modelo escolar estatal, em que a educacdo profis-
sional tem menor capacidade de expansdo pelo seu custo e
pelo escasso envolvimento das empresas. A Franca, além do
setor estatal, ainda conta com algumas iniciativas publicas
ndo governamentais, como, por exemplo, os Compagnons
Du Devoir (uma ONG com raizes medievais). A organizacao,
com financiamento publico e privado, oferece oportunida-
des gratuitas de aprendizagens em empresas de varias regi-
oes da Franca.

Segundo Gomes, outro pafs que permanece no modelo
estatal é a Russia, onde o Ministério Federal da Educacao e
Ciéncia orienta as politicas publicas. Ja na Alemanha preva-
lece o sistema dual, gracas ao elevado prestigio da educacao
profissional. Escolas e empresas, em regime de alternancia,
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com financiamento publico e particular, alcancam resultados
efetivos. Com variacoes, o sistema dual também é praticado na
Suica, Tirol do Sul (Italia) e Dinamarca.

Qutras experiéncias foram amplamente discutidas ao longo
dos capitulos, como as de alguns paises escandinavos, Holanda,
e Letonia, posteriormente estendendo-se pelas particularidades
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dos Emirados Arabes Unidos, Oma, Hong Kong, India e Africa
do Sul — cada um com seu modelo e suas particularidades.
Esperamos que esta resenha seja Gtil para auxiliar a defi-
nicdo de prioridades para a educacao profissional, uma vez
gue buscou revelar informacdes importantes acerca de como o
tema é tratado em diferentes contextos. [ |
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