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Resumo: Entre o elenco de trabalhadores que atuam na Educacédo Profissional inclusiva existe uma preocupa-
cao crescente quanto a aprendizagem do estudante com deficiéncia. Os desafios para que o estudante com
deficiéncia permaneca na Educacao Profissional e Tecnoldgica - EPT inclusiva requerem providéncias como a
implementacdo de recursos e estratégias especificas que vao ao encontro das necessidades do estudante. Este
trabalho de cunho descritivo tem como objetivo conhecer as teorias da aprendizagem de llleris (2013), bem como
analisar as acoes que visem a permanéncia do estudante na EPT, visto que o acesso ja esta garantido por meio
da legislacao. Pretendeu-se descrever, a partir de estudo qualitativo, de tipo bibliogréfico, as consideracées do
tedrico llleris (2013), a respeito da compreensao abrangente sobre a aprendizagem humana, dialogando sobre a
inclusao do estudante com deficiéncia na EPT na intencao de contribuir para a inclusao e a integracao de todos,
sem distincdo de dificuldades fisicas, intelectuais ou sensoriais.

Recebido em: 8 jan. 2024
Aprovado em: 10 fev. 2025

Palavras-chave: Teorias da aprendizagem. Permanéncia. PcD. EPT.

Abstract: Among the list of workers who work in Professional Education there is a growing concern about the
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and Technological Education - EPT require measures such as the implementation of specific resources and strat-
egies that meet the needs of the student. This descriptive work aims to know the theories of learning of llleris
(2013), as well as to analyze the actions aimed at the permanence of students in EFA, since access is already
guaranteed through legislation. It was intended to describe, from a qualitative study, of bibliographic type, the
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Introducao

Vivemos um momento histérico sob a desconstrucdo
de uma concepcao de Educacao Profissional e Tecnoldgica
capacitista e a pretensdo de assegurar melhores condi-
¢bes de vida e formacao integral para as Pessoas com
Deficiéncia - PcD. Com isso, a inclusdo tem ganhado
visibilidade em diferentes areas nos ultimos anos, entre
essas, na Educacao Profissional e Tecnolégica - EPT, por
meio da tematica EPT inclusiva.

Em dezembro de 2006, a Assembleia Geral da
Organizacao das Nagdes Unidas — ONU adotou a reso-
lucdo que instituiu a Convencao dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, cuja finalidade é “proteger e garantir
o total e igual acesso a todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais por todas as pessoas com defi-
ciéncia, e promover o respeito a sua dignidade” (Brasil,
2009). No Brasil, considera-se que um dos principios
norteadores da EPT é a

[...] observancia as necessidades especificas das pessoas com
deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas ha-
bilidades ou superdotacdo, gerando oportunidade de partici-
pacao plena e efetiva em igualdade de condic¢des no processo
educacional e na sociedade” (Brasil, 2021, p. 2).

A aprendizagem faz parte da vida humana, inicia-se
no nascimento e se estende até a morte. Atribuir uma
definicao Unica para a aprendizagem é uma atividade
dificil, visto que esta pode ser analisada a luz de diversas
teorias. Destacamos que o processo de aprendizagem e
suas teorias tém sido muito discutidos, principalmente
quando se deseja a formacao integral do estudante.
Nesse sentido, considerar os aspectos atitudinais, as
habilidades, os interesses e a personalidade dos sujeitos
pode contribuir para aprendizagem significativa que
acompanha a vida de cada pessoa.

Em resumo, este trabalho objetiva conhecer as teorias
da aprendizagem de llleris (2013), bem como analisar
as estratégias e acoes que favorecem a permanéncia de
estudantes com deficiéncias na Educacao Profissional e
Tecnoldgica, investigando os fatores que contribuem para
sua inclusdo efetiva e 0 sucesso académico nesse contexto.

Menciona-se 0 acesso proporcionado por meio da
legislacéo, a qual procura garantir a permanéncia do
estudante nesse meio. Destacam-se as acdes dos Nucleos
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas
- NAPNEs como importante referéncia de integracao
social do estudante com deficiéncia e, por fim, dialoga
sobre as possibilidades de uma inclusdo efetiva a luz do
conhecimento a respeito das teorias da aprendizagem
apresentadas pelo autor.

Como método, este estudo adotou abordagem quali-
tativa, do tipo bibliografico, como objetivo de descrever

e analisar contribuicoes tedricas sobre a compreensao
abrangente da aprendizagem humana. A pesquisa
buscou dialogar com essas teorias com o contexto da
inclusao de estudantes com deficiéncia na Educacao
Profissional, visando identificar subsidios tedricos que
venham a contribuir para praticas educacionais mais
inclusivas e integradoras.

O acesso de estudantes com Deficiéncia na
Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT):
desafios e estratégias para a inclusao efetiva

Falar sobre inclusao escolar, especificamente sobre
a inclusao dos estudantes com deficiéncias na EPT, nos
remete ao movimento politico-educacional tracado nos
anos 1990, tendo como base a Declaracdo Mundial
sobre Educacdo para Todos: satisfacdo das necessidades
basicas de aprendizagens e a Declaracédo de Salamanca
sobre a Preparacdo para a vida adulta e a formacéo para
o trabalho de 1994, que se materializa no entendimento
com a criacdo dos Institutos Federais a partir da Lei n°
11.892/2008 (Brasil, 2008).

Tais marcos nos deram uma nova forma de pensar
a EPT, estabelecendo uma visdo educativa baseada na
inclusdo de pretos, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncias, e no acesso e na permanéncia da classe
trabalhadora, pela Lei n®12.711/2012, a uma educacao
de qualidade que pudesse desfazer a tradicional divisao
entre trabalho manual e trabalho intelectual (Brasil, 2012).

Em face desta discussao sobre inclusdo, acesso e per-
manéncia do estudante com deficiéncia na EPT, percebe-
mos avanco nos Institutos Federais — IFs em decorréncia
da alteracdo da Lei N° 12.711/2012, Lei das Cotas, pela
Lei N° 13.409/2016, que passou a garantir a reserva de
vagas nos institutos e universidades para esse segmento
(Brasil, 2016), segundo a qual:

Art. 3° Em cada instituicao federal de ensino superior, as vagas
de que trata o art. 1° desta Lei serdo preenchidas, por curso
e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por
pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo, em propor-
¢do ao total de vagas no minimo igual a proporcao respec-
tiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia
na populacdo da unidade da Federacdo onde estd instalada
a instituicdo, segundo o Ultimo censo da Fundacédo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 5° Em cada instituicdo federal de ensino técnico de nivel
médio, as vagas de que trata o art. 4° desta Lei serdo preen-
chidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos
e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da le-
gislacdo, em proporcdo ao total de vagas no minimo igual a
proporcdo respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas
com deficiéncia na populacdo da unidade da Federacdo onde
estd instalada a instituicdo, segundo o Ultimo censo do IBGE
(Brasil 2016; grifos nossos)
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O acesso dos estudantes com deficiéncia nas ins-
tituicoes federais exige a adocdo de um conjunto de
medidas que possibilitem maior efetividade no processo
de inclusdo, as quais devem estar presentes em todos
0s aspectos no espaco da EPT — pedagdgico, atitudinal,
estrutural. Para garantir este acesso e permanéncia dos
estudantes PcD e para contribuir com a formacao conti-
nuada dos docentes para com este tema, o Programa de
Educacdo, Tecnologia e Profissionalizacdo para Pessoas
com Necessidades Educacionais Especiais (TEC NEP,
2006), implantou os Nucleos de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNEs) no
ambito dos Institutos Federais.

O programa TEC NEP surgiu em meados dos anos 2000
como a primeira experiéncia de educacao inclusiva da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica
(Silva, 2020). O TEC NEP, conforme Nascimento e Faria
(2013), foi estruturado nos seguintes momentos: no
primeiro momento que vai de 2000 a 2003, temos a
Mobilizagao e Sensibilizacao; logo depois, de 2003 a
2006, a Consolidacao dos Grupos Gestores, dos Nucleos
de Atendimento as Pessoas com necessidades Especificas
— NAPNEs; e no terceiro momento de 2007 a 2009,
notam-se a formacao de recursos humanos e o uso e
desenvolvimento de tecnologias assistivas.

As defini¢des de siglas para os NAPNEs ndo séo una-
nimes, no entanto o objetivo é comum: esses nucleos
constituem-se como o setor que realiza movimento
voltado para inclusao escolar dentro dos IFs. O NAPNE é
ligado a Pro-Reitoria de Extensao e, nos campi, a Direcao
Geral. Conforme regulamento (Resolucao N.° 024-2013/
CS-IFB), o nucleo apresenta-se como um setor de carater
consultivo, operando sobre trabalho de assessoria, emissao
de conselhos a respeito de algo, prestacao de opinido
sobre determinado assunto com o objetivo de colaborar
em tomada de decisdes.

O NAPNE, dentro de uma instituicdo que oferta educa-
cao profissional e tecnoldgica, exerce, junto a ela, papel
importante de promocao social, tendo o compromisso
de oferecer formagao para o trabalho, justa, igualitaria,
emancipatoéria e democratica.

A perspectiva de trabalho desse Nucleo, de acordo
com a Resolugdo n® 024-2013/CS-IFB, além das que ja
foram citadas, deve ainda:

[...] articular os diversos setores da instituicao nas diversas ativida-
des relativas a inclusdo, definindo prioridades, uso e desenvolvi-
mento de tecnologia assistiva, além de material didatico pedagoé-
gico a ser utilizado nas praticas educativas. Prestar assessoria aos
dirigentes do Campus em questdes relativas a inclusao de Pesso-
as com Necessidades Especificas. Estimular o espirito de inclusao
na comunidade interna e externa, de modo que o(a) estudante
em seu percurso formativo, adquira conhecimentos técnicos,
cientificos e valores sociais consistentes, que o levem a atuar na
sociedade de forma consciente e comprometida (Brasil, 2013).
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Conforme posto, o NAPNE possui atribuicoes que
caminham no sentido de favorecer ambiente em que a
diversidade ndo pode ser considerada como algo que
precisa ser corrigida ou tolerada. Pelo contrério, o olhar
inclusivo e a diversidade proposta trazem a possibilidade
de um caminho para a formagao de sujeitos criticos e
conscientes de sua atuacdo no mercado de trabalho e no
mundo. Por isso, o trabalho do Nucleo assume dimenséao
de formacao integral.

Considerando que o publico-alvo deste nucleo sao
os estudantes com deficiéncia, com impedimentos de
longo prazo, de natureza fisica, auditiva, visual, mental,
intelectual ou sensorial; estudantes com Transtorno do
Espectro Autista (TEA); estudantes com altas habilidades/
superdotacdo e ainda os Transtornos Funcionais Especificos
— TFE, como dislexia, disortografia, disgrafia, discalculia,
transtorno de atencao e hiperatividade, ressalta-se que
nem todos que acessaram por meio da lei de cotas por
deficiéncia necessitam de acompanhamento sistematico.

Apds 0 acesso, para que a permanéncia do estudante
PcD seja efetiva, torna-se necessario observar os caminhos
trilhados por este estudante e as acbes continuadas que
Ihe sdo ofertadas, as quais Ihe possibilitem o Atendimento
Especializado: ledor, conforme necessidade especifica;
intérprete de LIBRAS; acréscimo de tempo para a reali-
zacao de atividades e avaliacoes, conforme necessidade;
planejamento inclusivo; acolhimento individualizado;
além de tudo o que esta garantido na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN).

A Lein° 9.394 de 1996 (LDBEN), destina o Capitulo V
inteiramente & Educacao Especial. £ importante destacar
que a LDBEN garante em seu Artigo 59 que os sistemas
de ensino assegurardo aos alunos com necessidades
especiais:

[...] curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e orga-
nizacao especifica para atender as suas necessidades; termina-
lidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de
suas deficiéncias, e aceleracdo para concluir em menor tempo
0 programa escolar para os superdotados (Brasil, 1996, p. 6).

No caso de estudantes com deficiéncias na EPT, a
realidade mostra que escolas publicas federais, estaduais
ou municipais, revelam pouca sensibilidade para acolher
esse publico especifico, embora o discurso pedagdgico
afirme o contrario (Conceicdo; Machado, 2022). Na
verdade, as dificuldades das escolas estdo na falta de
cultura organizacional operada a partir do estudante
e ndo dos programas de ensino aos quais o discente
deve se curvar dentro de um principio de encaixe e
padronizacdo (Viegas, 2003). Essa visdo é a negacdo
do proéprio sentido da educacédo, que, como diz Freire
(1982, p. 24), "deveria ajudar as pessoas no exercicio
de sua expressividade humana”.
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Estratégias de permanéncia para estudantes
com Deficiéncia na Educacao Profissional

e Tecnolégica (EPT): uma analise a luz das
teorias da aprendizagem

Knud llleris, nascido em 1939, é pesquisador dinamar-
qués e professor adjunto honorario do Teachers College
da Universidade de Columbia, na cidade de Nova York
(Figura 1). Seu trabalho é focado no desenvolvimento
de habilidades e aprendizagem humana, aplicado prin-
cipalmente com uma combinacao entre as abordagens
de Piaget e a teoria critica da Escola de Frankfurt.

Em seu texto “Uma compreensao abrangente sobre
a aprendizagem humana”, destaca que muitas teorias
da aprendizagem foram produzidas desde o final do
século XIX. De algum modo, ele procura dar conta
dessa pluralidade, formulando uma organizacao propria
a partir da diversidade dessas teorias, apresentando a
seguinte definicdo de aprendizagem: “qualquer processo
gue, em organismos vivos, leve a uma mudanca perma-
nente em capacidades e que nao se deva unicamente
ao amadurecimento biolégico ou ao envelhecimento”
(Illeris, 2013, p. 16).

O autor destaca que a aprendizagem, por ser um pro-
cesso complexo, envolve aspectos psicolégicos, bioldgicos
e sociais. Todos esses elementos sdo importantes. Além
disso, ha aspectos da aprendizagem que sdo internos
dos individuos (elaboracao, aquisicao) e outros que sao
externos (ambiente social, cultural, material).

Normalmente, as teorias de aprendizagem se concen-
tram mais em um desses processos, internos ou externos.
O behaviorismo, por exemplo, da destaque a processos
internos. Ja “as teorias de aprendizagem social” privile-
giam aspectos externos em suas analises.

Na década de 1990, llleris estabeleceu trés dimensdes
da aprendizagem e desenvolvimento de competéncias:

1. Dimensao do Contetdo (Funcionalidade): refere-se
aquilo que é aprendido, os contetdos de aprendi-
zagem, a capacidade do aprendiz e compreensao
do individuo. Integrada ao processo interno psico-
l6gico do aprendiz de elaboracao e aquisicao, essa
dimensao confunde-se com habilidade, raciocinio,
conhecimento, estratégias, significados, métodos,
entre outros. “A busca do individuo envolve cons-
truir significado e capacidade para lidar com os
desafios da vida pratica e, assim, desenvolver uma
funcionalidade pessoal geral”. (llleris, 2013, p. 18).

2. Dimensao do Incentivo (Sensibilidade): compreendem
elementos como emocao, sentimento, aspiracao,
pretensdo e motivacao. Nesta dimensao, faz-se
necessario direcionar a energia mental do aprendiz
para a construcdo do processo de aprendizagem.
[...] “é garantir o equilibrio mental continuo do
individuo e, assim, desenvolver simultaneamente
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Figura 1 - Knud llleris

Fonte: https:/alchetron.com/Knud-Illeris

uma sensibilidade pessoal”. (llleris, 2013, p. 18).
Associada, também, ao processo de elaboracédo
e aquisicdo do individuo, com incentivos conti-
nuamente inspirados pelos conteudos, por novas
informacoes.

3. Dimenséo da Interacdo (Integracdo): A constituicdo
desta ocorre fundamentalmente por intermédio
das dimensdes de Funcionalidade e Sensibilidade.
Este campo assegura os estimulos necessarios
gue dao inicio ao processo de aprendizagem,
podendo acontecer em diversas formas: atividade,
experiéncia, inteligéncia, transmissado, repeticao,
participacao, entre outros (llleris, 2016), pois
“serve a integracdo pessoal em comunidades e
na sociedade e, assim, também constréi a socia-
lidade do individuo” (llleris, 2013, p. 19). Esta
integrada ao processo externo do aprendiz de
acao, comunicacao e cooperacao.

Com isso, podemos concluir que o processo de apren-
dizagem do sujeito, com ou sem deficiéncia, ocorre a
partir da obtencdo de conhecimentos, habilidades e de
vivéncia em ambientes, por intermédio da experiéncia,
do estudo ou do ensino. Sendo assim, o educador/pro-
fessor necessita criar condicbes de aprendizagem, seja
por um aspecto interno ou externo, em que o educando
se envolva inteiramente no processo e esteja motivado
para assimilacdo de novos conhecimentos.

Pensar sobre como o estudante com deficiéncia na EPT
inclusiva pode aprender tornou-se o principal questio-
namento, quando Nos propomos a pesquisar a respeito
das teorias da aprendizagem. Se considerarmos que
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buscamos formar um individuo que tome conhecimento
dos saberes historicamente acumulados (Saviani, 1991),
atuando criticamente na vida em sociedade, devemos,
enquanto professores, elaborar varios planejamentos
de aula com estratégias que potencializem a aprendi-
zagem do estudante. Afinal, é sabido que nem todos
os estudantes seguem sempre 0s mesmos caminhos
para a construcao do conhecimento.

Como ja considerado anteriormente, segundo llleris,
(2013, p. 16), a aprendizagem pode ser conceituada de
uma forma bastante ampla, pois considera que nesse
processo é preciso levar em conta as condicdes que
influenciam o meio, o contexto social no qual o estu-
dante esta inserido, suas necessidades especificas, as
condigbes estruturais para que a aprendizagem ocorra
e as disposicoes que o estudante apresenta.

Trazendo o conceito psicanalitico de transferéncia — que
o autor alude aos “incentivos”, observa-se que a relacdo
professor-estudante em relagcdo a aprendizagem pode
acontecer quando o estudante se volta para a figura do
professor como objeto de desejo inconsciente, ou seja, o
discente vé no professor aquele que sabe como ensina-lo
e que é capaz de desempenhar este papel (Conceicao;
Machado, 2023). Nas palavras de llleris, “a aprendiza-
gem é motivada por desejo, interesse, necessidade ou
compulsdo” (llleris, 2013, p. 18).

O autor apresenta, ainda, outras duas dimensdes da
aprendizagem. A dimensao do conteutido refere-se ao que
aprendemos e a maneira como estabelecemos conexdes
com esse conhecimento, construindo significados para
os desafios da vida, e a dimensao do incentivo que da
sentido e valor ao que aprendemos.

Quando se faz esse didlogo com a EPT inclusiva, per-
cebe-se qudo importante é a relacdo, a motivacao e a
integracao entre os docentes, estudantes, familiares e
demais servidores da escola no processo de aprendizagem
dos estudantes com necessidades especiais. Estas acdes
S0 necessarias para a criagao de estratégias de ensino
que fortalecam a aprendizagem e a potencialidade do
estudante (Conceicdo; Machado, 2022).

Logo, é essencial que todos os profissionais que
terdo contato com os estudantes com deficiéncia
na EPT inclusiva tenham formacao sélida, humana,
capaz de auxilid-los da melhor maneira possivel. A
deficiéncia deve ser considerada, neste processo de
aprendizagem, mas nunca devera ser fator determi-
nante para aquilo que pode ou ndo pode ser ensinado
(Conceicao; Machado, 2022).

Para que a aprendizagem ocorra de forma satisfatéria
deve-se conhecer o estudante, saber quem ele é, bem
como suas fragilidades e potencialidades pedagdgicas.
Partindo deste principio, podem-se elaborar objetivos e
atividades que busquem superar os pontos vulneraveis

e que fortalecam as capacidades que o estudante apre-
senta, sempre considerando o que o aluno j& sabe, o seu
conhecimento de mundo, sua forma de interagir com os
outros, seu modo particular de aprender.

Sao apresentadas quatro tipos de aprendizagem pelo
autor: cumulativa, quando o estudante aprende algo sem
contexto ou significado pessoal; assimilativa, quando a
aprendizagem resulta de atividade ou conhecimento ante-
rior, da experiéncia individual do estudante; acomodativa,
guando existe a modificacao de sistemas internos para a
adaptacdo da nova situacao ou do novo conhecimento e,
por fim, a aprendizagem significativa, que acontece pela
reestruturacao conjunta de todo o esquema de padrdes
das aprendizagens anteriores (llleris 2013).

Considerando os tipos de aprendizagem, especifi-
camente focados no sucesso escolar e na inclusdo do
estudante com deficiéncia, faz-se necessario levantar o
questionamento no contexto atual: A funcdo da EPT é
instruir e transformar conhecimentos, formando integral-
mente o estudante seja ele PcD ou ndo? Se avaliarmos
isso, para que a formagcao integral do estudante acontega,
o papel da EPT deve passar por todos esses processos/
tipos de aprendizagem, seja ela assimilativa, acomodativa,
cumulativa e significativa.

E preciso dizer ndo & instrumentalizacdo dos tipos da
aprendizagem, pela transmissdo de contetidos sem reflexao
sobre a realidade do estudante, e sim a formacao social
por meio de atividades e posturas relacionadas, que sejam
planejadas valorizando a liberdade e o conhecimento que
o estudante possui.

Consideracoes finais

A inclusdo na EPT deve proporcionar, ao estudante
com deficiéncia, possibilidades a partir de contetidos,
incentivos e objetivos de aprendizagem, possibilitando
aprendizagem significativa para sua formacao integral.
Os processos e dimensées que Knud llleris apresenta
estdo muito ligados a um formato de aprendizagem que
permite a interacao entre aquele que ensina com aquele
gue aprende e 0 meio social.

A intencao deste trabalho, neste didlogo ou em qual-
quer outro que se estabeleca sobre este tema, néo é
reduzir a docéncia a receitas metodoldgicas que tiram a
subjetividade, o reconhecimento e o valor do professor,
nem tdo pouco colocar o estudante como um ser pas-
sivo no processo de ensino. Pelo contrario, a intencdo é
afirmar a importancia dos lagos sociais, culturais, atuais
e atitudinais com que o professor lida em sua pratica
na diversidade da sala de aula, a fim de garantir a per-
manéncia do estudante com deficiéncia por meio do
planejamento inclusivo e de a¢bes que visem a apren-
dizagem, valorizando as diferencas e possibilitando a
construcao coletiva do conhecimento. [ |
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